Valberedningens forslag infér arsstdmman 2023

Valberedningen for Elon AB:s (publ), org.nr 556065-4054, ("Bolaget”) lamnar féljande forslag
infoér arsstémman den 29 maj 2023.

Val av ordférande vid stémman (punkt 2)
Valberedningen féreslar styrelseordféranden Fredrik Johansson som ordférande vid stamman.

Beslut om antalet styrelseledaméter och revisorer (punkt 12)
Valberedningen foreslar att antalet stdmmovalda styrelseledaméoter ska vara sju (7) utan
suppleanter och att antalet revisorer ska vara en (1).

Beslut om arvode at styrelsen och revisor (punkt 13)

Valberedningen foreslar att styrelsearvode utgar med 350 000 kronor till styrelseordféranden
och 200 000 kronor vardera till dvriga styrelseledamoter samt att inget arvode ska utga for
utskottsarbete.

Valberedningen féreslar att arvode till revisorn ska utga enligt godkand rakning.

Val av styrelseledaméter och styrelseordférande (punkt 14)

Valberedningen féreslar att styrelseledamoterna Fredrik Johansson, Hakan Lissinger, Alexander
Oker-Blom, Peter Engell, RAnette Ffransson, Pierre Mayr och Jacob Wall omvaljs till
styrelseledamdéter for tiden intill slutet av arsstdmma 2024. Vidare foreslar valberedningen att
Fredrik Johansson omvaljs till styrelseordférande. De foreslagna ledamoterna presenteras nedan.

fFredrik Johansson

Foreslas att omvaljas som styrelseordférande vid stamman den 29 maj 2023. Fredrik Johansson
ar fodd 1967 och har en ingenjorsexamen i produktionsteknik och har genomgatt
Styrelseakademins utbildning fér ledamoter i noterade bolag. Johansson har en langvarig och
omfattande erfarenhet av butiksdrift, kedjeutveckling och utvecklingsarbete fér kedjedrift.

Johansson valdes in till styrelsen 2022, i samband med sammanslagningen av Electra Gruppen
och Elon Group RB. Johansson har inga andra uppdrag i Bolaget. Johansson driver ett antal egna
butiker inom Elon-kedjan och ar ledamot i styrelsen for Elon Group Holding AB. Varken
Johansson eller personer narstaende till honom &ger aktier i Bolaget. Johansson ar att betrakta
som oberoende av Bolaget och bolagsledningen men beroende av storre agare.

Med sin omfattande erfarenhet av butiksdrift, kedjeutveckling och utvecklingsarbete for
kedjedrift samt som ordférande i Elon bedomer valberedningen att Johansson &r mycket ldmpad
for sitt uppdrag i Bolaget.

Hakan Lissinger
Foreslas att omvaljas som styrelseledamot vid stdmman den 29 maj 2023. Lissinger ar fodd 1943
och har en civilingenjérsexamen fran Chalmers Tekniska Hogskola.

Lissinger ar sekreterare i Bolagets valberedning. Lissinger har inga andra vasentliga uppdrag.
Innehavet i Bolaget ar 1 568 000 aktier privat och genom narstaende. Lissinger ar att anse som
oberoende av Bolaget och bolagsledningen, men beroende av storre aktieagare. Lissinger &r
styrelseledamot i Bolaget sedan 1969.

Lissinger har som entreprenér drivit Electra mellan 1969 och 1998. Vid denna tidpunkt togs ett
riskkapitalbolag in som delagare och Bolaget har sedan dess arbetat med en extern styrelse.
Lissinger var koncern-VD fram till den 1 november 2007. Lissinger har genom sin roll i Bolaget en
mycket omfattande kunskap om saval branschens aktérer och produkter som Electra Gruppen



och dess verksamhet. Lissinger har erfarenhet av styrelsearbete i andra saval onoterade som
noterade bolag.

Ovriga uppdrag:
e Anstalld i Electra Gruppen sedan 1969. Anstallningen upphérde den 31 december 2019.
e Prokurist i dotterbolaget Telering i Sverige Koonmanditbolag sedan 1995.

Alexander Oker-Blom
Foreslas att omvaljas som styrelseledamot vid stamman den 29 maj 2023. Alexander Oker-Blom
ar fodd 1964, och har civilekonomexamen fran Stockholms universitet.

Oker-Blom ar ledamot i Bolagets valberedning. Innehavet i Bolaget ar 260 000 aktier privat samt
genom bolag och narstdende. Oker-Blom &r att anse som oberoende saval av Bolaget och dess
ledning som av stdrre aktiedagare. Oker-Blom ar styrelseledamot sedan 2005.

Oker-Blom har bred och omfattande erfarenhet av arbetet med att driva bolag och &r delagare i
riskkapitalbolagen AOB fForvaltning AB och Alted AB samt har stor erfarenhet av hithérande och
finansiella fragor samt stort kontaktnat. Oker-Blom har erfarenheter fran styrelsearbete i saval
onoterade som andra noterade bolag.

Pierre Mayr
Foreslas att omvaljas som styrelseledamot vid stdmman den 29 maj 2023. Pierre Mayr ar fédd

1962 och har en civilingenjorsexamen i teknisk fysik fran Lunds tekniska hogskola och har
genomgatt Styrelseakademins utbildning for ledamoter i noterade bolag. Mayr har arbetat under
fem ar i ASEA/ABB i Sverige och utomlands. Han har ocksa trettiodrig erfarenhet av butiksdrift
och kedjearbete.

Mayr valdes in till styrelsen 2022, i samband med sammanslagningen av Electra Gruppen och
Elon Group AB. Mayr har inga andra uppdrag i Bolaget. Mauyr driver ett antal egna butiker inom
Elon-kedjan och ar styrelseledamot i Elon Group Holding AB. Varken Mayr eller personer
narstaende till honom &ger aktier i Bolaget. Mayr ar att betrakta som oberoende av Bolaget och
bolagsledningen men beroende av stérre dgare.

Med sin utbildning, arbetslivserfarenhet inom ASEA/ABB och med omfattande erfarenhet av
butiksdrift, kedjeutveckling och utvecklingsarbete fér kedjedrift samt som ledamot i Elon
bedémer valberedningen att Mayr ar mycket lampad foér sitt uppdrag i Bolaget.

Peter Engell
Foreslas att omvaljas som styrelseledamot vid stdmman den 29 maj 2023. Engell ar fodd 1962

och har examen som gymnasieekonom samt utbildning i ICA-skolan och har genomgatt
Styrelseakademins utbildning fér ledamoter i noterade bolag.

Engell valdes in till styrelsen 2022, i samband med sammanslagningen av Electra Gruppen och
Elon Group AB. Engell har inga andra uppdrag i Bolaget. Engell har drivit butiker under trettiofem
ar och byggt upp en imponerande kedja av vitvarubutiker i sodra Sverige. Butikerna ingar i Elon-
kedjan. Engell driver ett antal egna butiker inom Elon-kedjan och ar styrelseledamot i Elon Group
Holding AB. Innehavet i Bolaget ar 833 aktier privat och genom narstaende. Engell ar att betrakta
som oberoende av Bolaget och bolagsledningen men beroende av storre agare.

Med sin omfattande erfarenhet av butiksdrift, kedjeutveckling och utvecklingsarbete for
kedjedrift samt som ledamot i Elon bedomer valberedningen att Engell ar mycket ldampad for sitt
uppdrag i Bolaget.



Anette fFransson

Foreslas att omvaljas som styrelseledamot vid stdmman den 29 maj 2023. Fransson ar fédd 1963
och har examen som elektriker samt genomgatt kurser i ekonomi och marknadsféring och har
genomgatt Styrelseakademins utbildning for ledamoter i noterade bolag.

Fransson valdes in till styrelsen 2022, i samband med sammanslagningen av Electra Gruppen
och Elon Group AB. fransson har inga andra uppdrag i Bolaget. Fransson har arbetat i tio ar som
elektriker och har under mer an 25 ar drivit egna vitvarubutiker i sédra Sverige. Butikerna ingar i
Elon-kedjan. fFransson driver ett antal egna butiker inom Elon-kedjan och &r styrelseledamot i
Elon Group Holding AB. Innehavet i Bolaget ar 200 aktier. Fransson ar att betrakta som oberoende
av Bolaget och bolagsledningen men beroende av stérre agare.

Med sin omfattande erfarenhet som elektriker och av butiksdrift, kedjeutveckling och
utvecklingsarbete for kedjedrift samt som ledamot i Elon bedémer valberedningen att Engell ar
mycket lampad for sitt uppdrag i Bolaget.

Jacob Wall

Foreslas att omvaljas som styrelseledamot vid stémman den 29 maj 2023. Jacob Wall ar fodd
1973 och har studerat finansiell ekonomi, ekonomisk historia samt statskunskap vid Stockholms
och Uppsala universitet.

Wall har inga andra uppdrag i Bolaget. Jacob Wall ar sedan januari 2017 affarsutvecklingschef pa
Axel Johnsson AB och ar styrelseledamot i New Moon och Skincity samt styrelseordférande i
Novax. Varken Wall eller personer narstaende till honom ager aktier i Bolaget. Wall &r att anse
som oberoende av saval Bolaget, bolagsledningen som storre agare. Wall ar styrelseledamot
sedan 2017.

Wall har mycket omfattande erfarenheter av analys och radgivning till féretag inom
detaljhandel samt e-handel och han har bland annat blivit utnamnd till Sveriges basta
aktieanalytiker. Jacob Wall kan med sin breda erfarenhet och analyskunskap pa ett fruktbart satt
bidraga till Bolagets fortsatta utveckling.

Val av revisor (punkt 15)

Valberedningen foreslar, i enlighet med revisionsutskottets rekommendation, att
Ernst & Young AB omvaljs som Bolagets revisor for tiden intill slutet av nasta arsstdmma. Ernst &
Young AB har meddelat att om arsstdmman bifaller forslaget kommer auktoriserade revisorn
Johan Eklund att vara huvudansvarig revisor.

Beslut avseende valberedningen infor arsstimman 2024 (punkt 16)

Infér arsstdmman 2023 har valberedningen bestatt av Mikael Hanell (representerande sig sjalv),
ordférande, Robert RAsplund (representerande Elon Group Holding AB), Pierre Mayr
(representerande Elon Group Holding AB) och Alexander Oker-Blom (representerande sig sjalv
samt bolag och narstaende), vilka utsags genom beslut pa arsstémman den 28 mars 2022.

Valberedningen foreslar att arsstdmman beslutar att samma sammansattning av valberedningen
ska galla infor arsstamman 2024. Hakan Lissinger foreslds omvaljas till sekreterare utan rostratt.

Valberedningen foreslar vidare att arsstdmman beslutar om féljande regler for hur
valberedningen ska utses och arbeta infor arsstémman 2024.



Ledaméterna i valberedningen utses pa féljande satt:

- Bolaget ska ha en valberedning, som bestar av fyra ledamoter, vilka val representerar
Bolagets aktiedgare. Utgangspunkten for valberedningens sammansattning ar att
Bolagets rostmassigt storsta agare nominerar tva ledamoter till valberedningen som
tillgodoser Bolagets behov av val kvalificerade ledaméter samt att Bolagets 6vriga stérre
aktiedgare tillsammans nominerar tva ledaméter till valberedningen som tillgodoser
Bolagets behov av val kvalificerade ledamater.

- Valberedningens ledamoéter utses av bolagsstamman efter forslag fran valberedningen
(efter konsultation med Bolagets storre aktiedgare enligt ovan).

- Valberedningens mandat loper till dess att en ny valberedning utses vid nasta arsstamma.

- FOr det fall att en ledamot av valberedningen avgar under mandatperioden ges det i
uppdrag till valberedningen att, i enlighet med de principer som anges ovan, utse en ny
ledamot vars mandat loper till nastféljande stamma.

- Andring i valberedningens sammansattning ska omedelbart offentliggéras.

Valberedningens uppgifter

Valberedningen ska arbeta med och lagga fram forslag i nedanstaende fragor infor arsstdmman
2024:
- Forslag till stdmmoordférande.
- Forslag till antal styrelseledamaoter och revisorer.
- Forslag till styrelse.
- Forslag till styrelsens ordférande.
- Forslag till styrelsearvoden med uppdelning mellan styrelsens ordférande och
ovriga ledamoter, samt forslag till ersattning vid utskottsarbete.
- | férekommande fall forslag till revisor eller revisorer och forslag till arvode fér Bolagets
revisor.
- Forslag till valberedning infor arsstamman 2025 enligt de principer som framgar ovan,
samt forslag till instruktioner for valberedningens arbete.

Valberedningen ska i samband med sitt uppdrag i 6vrigt fullgora de uppgifter som enligt Svensk
kod for bolagsstyrning ("lKoden”) ankommer pa valberedningen och &ven i 6vrigt beakta Koden i
sitt arbete.

Valberedningens arbetsformer

Valberedningen utser ordférande inom gruppen. Styrelseordféranden eller annan
styrelseledamot ska inte vara ordférande for valberedningen.

Valberedningen far utse en sekreterare, som saknar rostratt i valberedning, vars uppgift ar att
fora protokoll vid valberedningssammantraden samt ansvara fér att publicera valberedningens
sammansattning pa Bolagets hemsida enligt Kodens regler.

Valberedningen ska sammantrada sd ofta som erfordras for att valberedningen ska kunna
fullgéra sina uppgifter, dock minst en gang arligen. Kallelse till sammantrade utfardas av
valberedningens ordférande. Om ledamot begar att valberedningen ska sammankallas till mote,
ska begdran efterkommas. Styrelsens ordférande kan adjungeras till valberedningens
sammantraden.

Valberedningen ar beslutsfér om minst tre ledamoter &r narvarande. Som valberedningens beslut
géller den mening for vilken mer an haften av de narvarande ledaméterna rostar eller, vid lika
rostetal, den mening som bitrddes av valberedningens ordférande. Valberedningens
sammantraden ska protokollféras.



Kriterier fér personer som foreslas som ledamdter i styrelsen:

For att sakerstalla ett kvalificerat arbetssatt inom styrelsen ska styrelsemedlem, for att vara
valbar, besitta tillracklig utbildning eller ha omfattande erfarenhet i fragan om styrelsearbete i
noterade bolag.



Valberedningens redogorelse for sitt arbete under aret

Vid Bolagets arsstémma den 28 mars 2022 beslutades att valberedningen infér arsstamman 2023
ska besta av féljande personer:

- Mikael Hanell, ordférande, representerande sig sjalv.

- Pierre Maur, ledamot, representerande Elon Group Holding AB.

- Alexander Oker-Blom, ledamot, representerande sig sjalv samt bolag och narstaende.
- Robert Asplund, ledamot, representerande Elon Group Holding AB.

Valberedningens ledamodter har infér stdmman den 29 maj 2023 haft ett mote den
23 januari 2023. Darutéver har kontakter per telefon agt rum mellan ledaméterna. Alla moéten
och beslut ar protokollférda. De tréffade besluten fattades med full enighet av valberedningens
ledamoter. Valberedningen har i sitt arbete infor arsstdmman haft som malsattning att se till att
styrelsen besitter den kompetens och erfarenhet som krdavs med hansyn till framst Bolagets
verksamhet och utvecklingsskede, for att styrelsen fortsattningsvis ska kunna leda Bolaget pa ett
framgangsrikt satt. Valberedningen har dven tagit del av en redogorelse fér den utvardering av
styrelsens arbete som genomforts.

Aktiedgarna har haft mojlighet att lagga fram férslag till valberedningen.
Valberedningens motiverade yttrande avseende forslaget till styrelse

Valberedningens ambition &r alltid att finna de ledamoéter som bast kan bidra med den
kompetens och erfarenhet som valberedningen anser att styrelsen ska besitta. Valberedningen
arbetar darfér med en val avwagd kravspecifikation vid rekrytering av nya ledaméter.

Valberedningen har infor 2023 &rsstdmma beslutat att foresld omval av samtliga sju
styrelseledamoter. Valberedningen har dven utvarderat ersattningsnivan till styrelsen och
jamfért den med ersattningar till styrelser i andra jamférbara bolag.

Valberedningen har diskuterat mangfaldsperspektiv utifran uppfattningen att det ar vasentligt
vid styrelsens sammansattning och att en jamn kdnsférdelning efterstravas. Valberedningen ser
det som en tillgang att ha bade méan och kvinnor i styrelsen. Valberedningens forslag innebar
att styrelsen ska besta av sju ledamoéter, varav en kvinna. Valberedningens ambition &r att
kdnsfordelningen ska utjamnas éver tid.

Valberedningen anser att Bolaget ska tilldmpa en mangfaldspolicy for styrelsen dar hansyn tas
till Bolagets verksamhet, utvecklingsskede och férhallanden i 6vrigt andamalsenlig
sammansattning, praglad av mangsidighet och bredd avseende de bolagsstémmovalda
ledamoternas kompetens, erfarenhet och bakgrund.

Oberoende

Av de foreslagna sju ledamoéterna ar samtliga att anse som oberoende av saval Bolaget som
bolagsledningen. Tva av ledamoéterna (Jacob Wall och Alexander Oker-Blom) &r att anse som
oberoende av storre agare.

Sammansattningen for foreslagen styrelse foljer darmed de regler som ges av Svensk kod fér
bolagsstyrning.

Sammanfattning

Det ar valberedningens uppfattning att Bolaget med den féreslagna styrelsesammansattningen
far en med hansyn till Bolagets verksamhet, utvecklingsskede och férhallanden i 6vrigt en av
mangsidighet och bredd praglad styrelse dar de foreslagna ledaméterna har en for Bolaget




lamplig kompetens och erfarenhet. Den foreslagna styrelsen tillgodoser ocksd behovet av
kontinuitet i styrelsearbetet. Valberedningen har dven bedémt att ledaméterna har den tid och
tillganglighet som kravs for att utféra uppdraget som styrelseledamot pa ett tillfredsstallande
satt.

Information om samtliga styrelseledaméter féreslagna for omval har framgar av valberedningens
forslag.

Stockholm i april 2023
ELON AB (publ)
Valberedningen



